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OBB Ekonomi ve Teknoloji Üniversitesi’nin yarat›c›, bulufl yapabilecek,
çözüm üretecek mühendislerin yetiflmesi için oluflturdu¤u Mühendislik Fa-
kültesi özellikle ortak e¤itim modeli ile Türkiye’nin yarat›c› insan gücüne

katk› yapman›n yan›nda, bulufl, yenilik ve patentlerle Türkiye’nin araflt›rma üssü ol-
ma hedefinin de çekirde¤ini oluflturuyor. 

“Dokunarak ve deneyerek e¤itimin üstünlü¤ü” e¤itim felsefesinden hareket
eden TOBB ETÜ Mühendislik Fakültesi bünyesindeki, Bilgisayar Mühendisli¤i,
Elektrik ve Elektronik Mühendisli¤i, Endüstri Mühendisli¤i ile Makine Mühendis-
li¤i bölümleriyle en baflar›l› ö¤rencilerin tercih etti¤i ilk befl Mühendislik Fakülte-
si’nden biri. TOBB ETÜ Mühendislik Fakültesi Dekan› Prof. Dr. Süleyman Sar›-
tafl, Ekonomik Forum’a e¤itim yaklafl›mlar› üzerine bilgiler verdi. 

Birçok ülkede ve ülkemizde birçok mühendislik fakültesi var. Ay›rt edici
özelli¤iniz nedir?

Prof. Dr. Süleyman Sar›tafl: Fakültenin amac›, uluslararas› düzeyde e¤itim
veren, araflt›rma yapan, bilgi üreten, bunlar› yay›mlayarak

topluma ve insanl›¤a hizmet eden, ulusal ihtiyaçlara
uygun teknolojik geliflmeyi hedefleyen öncü bir e¤i-
tim ve araflt›rma kurumu olmakt›r. Elbette bütün
mühendislik e¤itimi veren fakültelere sorsan›z ben-
zer bir yan›t al›rs›n›z. Mühendislere yönelik ihtiya-
c›n belirleyicili¤i zaten bu cümlede sakl›d›r ama bu

gerçekte ne kadar uygulanabilmektedir? Esas sorul-
mas› gereken budur. Öncelikle, biz programlar›m›z›

dünyadaki geliflmelere paralel olarak Mühendislik ve
Teknoloji Akreditasyon Kurulu (ABET) gibi uluslara-
ras› ölçütlere göre haz›rlad›k. Bizim en büyük özel-
li¤imiz ise “dokunarak ve deneyerek e¤itim” ver-
memizdedir. Yani bizim ö¤rencilerimiz, üzerinde

çal›flacaklar› makineyi, bilgisayar›, iflletmeyi,
elektronik düzenekleri ilk kez mezun oldukla-

r›nda görmezler. E¤itim için oluflturdu¤u-
muz geliflmifl laboratuvarlar›n yan› s›ra, Or-

tak E¤itim Modeli sayesinde iflyerinde
görürler. Nas›l çal›fl›yorlar, nas›l yöneti-

liyorlar, nas›l gelifltiriliyorlar gerçek
hayat›n içinde kendileri gibi mü-

hendislerin yan›nda bizzat
çal›flarak görürler. Daha me-
zun olmadan, yani lisanslar›-

n› tamamlay›p “mühendis” s›-
fat› kazanmadan t›pk› bir “mü-

hendis” gibi e¤itim görürler, çal›fl›rlar. 
Biz ö¤rencilerimize ayr›ca “disiplinler aras›
çal›flma” kapasitesini vermeye çal›fl›r›z. Bu
art›k küresel rekabette kaç›namayaca¤›n›z
bir olgudur. Yani makine mühendisinin ifl-
letmeden, bilgisayar mühendisinin iktisat-
tan, endüstri mühendisinin psikolojiden ya-
rarlanmamas› düflünülebilir mi? Demek ki
bu yetene¤i ö¤rencinize kazand›rmak zo-
rundas›n›z. 

Türkiye’nin araflt›rma üssü olmak hedefinin çe-
kirde¤ini de fakülteniz oluflturuyor do¤ru mu?

Elbette do¤ru. Hatta bunun “iflaret fifle¤i”
say›labilecek bir süreci yafl›yoruz. Biliyorsu-
nuz üniversitemiz ö¤retim üyesi bafl›na dü-
flen yay›nlar s›ralamas›nda Türkiye birincisi
durumundad›r. Biz bunu ileride yaflanacak
bulufl, yenilik ve patentlerin “iflaret fifle¤i”
olarak yorumluyoruz. Hatta flu anda sürü
robotlara iliflkin TÜB‹TAK destekli bir pro-
jeyi alm›fl durumday›z ve bugünlerde ayn›
konuda AB alt›nc› çerçeve program› kapsa-
m›nda bir projemiz kesinleflmifltir. 
Üniversitemiz, TOBB üyesi firmalar›n arafl-
t›rma üssü olmak amac›yla gerekli düzenle-
meleri yapm›fl ve Bilimsel Araflt›rma Projele-
ri (BAP) yönergesini yay›nlam›flt›r. BAP yö-
nergesi kapsam›nda Üniversite bütçesinden
araflt›rma projeleri oluflturulmufl ve halen se-
kiz proje incelenmektedir. Gelecek y›llarda
üniversite d›fl› kaynaklardan BAP projeleri-
nin desteklenmesi gerçekleflecektir. 
fiunu da vurgulamadan geçmemeliyim, üni-
versitemiz kurulufl aflamas›nda olmas›na ra¤-
men Teknokent çal›flmalar›na bafllam›flt›r ve
bir hayli ilerleme kaydetmifltir. Ankara Sana-
yi Odas› ile birlikte yasal kurulufl ifllemini ta-
mamlam›fl durumday›z. 

Sanayi-üniversite iflbirli¤ine güçlü at›flar ya-
p›yorsunuz. Türkiye’deki iflletmelerin baz› he-

TOBB ETÜ Mühendislik Fakültesi, teori ve prati¤in iç içe kaynaflt›¤› bir kurum.
Çünkü Türkiye’nin rekabet gücüne katk›ya e¤itimden bafllanmak gerekti¤ine
yürekten inan›l›yor
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saplara göre yüzde 94’ü, baz› hesaplara göre
yüzde 99’u küçük ve orta büyüklükteki ifllet-
melerden olufluyor. TOBB ETÜ ve elbette fa-
külteniz bu kitleye nas›l hizmet verebilir?

Her fleyden önce e¤itim yönünde katk›lar›-
m›z vard›r ve geniflleyerek daha da artacakt›r.
Ancak bizim esas önemsedi¤imiz araflt›rma
gelifltirme yönündedir. TOBB ETÜ labora-
tuvarlar› tam olarak faaliyete geçti¤inde ve
Ortak E¤itim’den do¤an görüfl al›flverifli
oturdu¤unda çeflitli iflletme ve mühendislik
sorunlar›, üretim sorunlar› bizlere akmaya
bafllayacakt›r. ‹flte ürün gelifltirme, verimlilik,
yenilikler bu aflamada bafllayacakt›r. Bunu s›k
s›k Mütevelli Heyet Baflkan›’m›z da vurgulu-
yor. Mesela x ürünü... Elli kullan›mdan son-
ra bozuluyor. Acaba bunu 100 kullan›mda
bozulacak kadar iyilefltirebilir miyiz? Bu ma-
l› üreten küçük veya orta büyüklükteki ifllet-
menin laboratuvar kurup gelifltirmesi müm-
kün de¤il. Ama bizim üniversitemiz yapabi-
lir. Birçok yenilik, bulufl ve iyilefltirmenin bu
sistem sayesinde ifllerlik kazanaca¤›na inan›-
yorum. Bu kapasitemiz vard›r. 
Ayr›ca, flunu vurgulamak istiyorum, Ortak
E¤itim Modeli’nin çok önemli bir fonksiyo-
nu vard›r. Biz iflletmeye haz›r insanlar yetifl-
tiriyoruz. Normal e¤itim sisteminde ö¤ren-
ciler mezun olurlar ve bir hatta ço¤u zaman
1,5 y›l iflletmeye, çal›flma ortam›na adaptas-
yon süreci yaflarlar. Büyük holdinglerde-ifl-
letmelerde bu süredeki zaman ve verim kay-
b› telafi edilmektedir. Ancak küçük iflletme-
ler bir mühendis için bu kadar kayb› göze
alamaz. Ortak E¤itim Modeli’ni yaflam›fl bir
ö¤renci hemen ifle adapte olacak ve yüksek
verimle çal›flmaya bafllayacakt›r. Bu uyum

süreci ve maliyeti en aza inecektir. Bu aç›dan da üniversitemizin iflletmelere bü-
yük katk›s› olacakt›r. Bir bilim insan› ve e¤itimci olarak söylemek istiyorum,
keflke Türkiye’deki bütün üniversiteler ve iflletmeler Ortak E¤itim Modeli uy-
gulasa. Bugün yaflad›¤›m›z sorunlar›n büyük k›sm›n› çok k›sa sürede aflar›z. 

BÖLÜMLER 
Elektrik Elektronik Mühendisli¤i Bölümü
Bilgisayar Mühendisli¤i Bölümü
Makina Mühendisli¤i Bölümü
Endüstri Mühendisli¤i Bölümü
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